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Profil court (si différent de l'intitulé de la section CNU) :

MBFA

Job profile : bréve synthése de quatre lignes en anglais comprenant les coordonnées de la composante qui publie le poste, le profil
du poste (2 lignes max.)

The MAST will teach in the « management of organisations » department at IAE. His or her researches must fit within the
"Resources and Territories" axis of the CRESEM laboratory.

PROFIL DETAILLE :

Volet Enseignement
» Filieres de formation concernées :

La personne recrutée sera en charge d’enseignements en lien avec le secteur financier au sein du département
« management des organisations » de I'|AE. Ce faisant, ses enseignements seront a destination des étudiants des
cursus de licence (Economie-Gestion), master (mention Monnaie Banque Assurance Finance) et licence
professionnelle (en lien avec les métiers du secteur financier).

» Objectifs pédagogiques et besoin d'encadrement :

La personne recrutée aura en charge la transmission des compétences professionnelles en lien avec les métiers a
responsabilité au sein du secteur financier. Une connaissance détaillée des pratiques des instances dirigeantes de
I'entreprise est donc attendue et une expérience professionnelle en lien avec les institutions qui participent au
financement des entreprises sur le territoire perpignanais et au-dela est nécessaire (banques commerciales, Banque
Publique d’Investissement — BPI, collectivités territoriales, Fonds régionaux d’investissement, plateformes de
financement participatif, Business Angels et Fonds de capital-risque). Par conséquent, la personne recrutée devra
étre en mesure de transmettre les compétences liées, notamment, aux enseignements suivants : « Allocation
d'actifs » ; « Produits assurantiels » ; « Financement de l'innovation » ; « Gestion des projets d'investissements » ;
« Le marché des professionnels et des entreprises » ; « Optimisation fiscale » ; « Supervision bancaire et gestion
des risques ».

Au-dela de ces objectifs pédagogiques, la composante est en attente du MAST recruté qu’il ou elle intervienne
significativement dans I'encadrement des alternants des formations LP ABF et Master MBFA (I et 2). La personne
recrutée devra également appuyer l'activité de la composante en matiére de VAE (évaluation des candidatures et
participation aux jurys). Enfin, la personne recrutée devra étre capable d’accompagner I'employabilité des étudiants
en épaulant les responsables pédagogiques concernés dans la mise en ceuvre de la certification AMF.




Volet Recherche :

La personne recrutée intégrera I'axe « Ressources et Territoires » du laboratoire CRESEM de 'UPVD (UR 7397).
L'axe déploie une expertise disciplinaire et pluridisciplinaire sur les questions relatives aux ressources (diagnostic,
management, optimisation et développement) au niveau micro (au sein des organisations et administrations
publiques) et au niveau macro (au niveau territorial). La personne recrutée viendra appuyer les travaux de
recherche sur l'ingénierie et le diagnostic financiers et plus globalement la gestion financiére des organisations,
notamment touristiques. La personne recrutée viendra également apporter son appui aux recherches qui
interrogent le financement des entreprises touristiques. En ce sens, le MAST permettra d’appuyer la capacité du
laboratoire a répondre a des appels a projets scientifiques et/ou a proposer des projets en lien avec la Banque
Publique d’Investissement (BPI France), les collectivités territoriales (notamment pour leurs actions de financement
indirects via les dispositifs spécifiques que sont les clusters, les incubateurs et les pépiniéres), les organismes
professionnels (telles que les fédérations HPA) et les chambres consulaires.

Contacts Enseighement :

Département d’enseignement : IAE / Département Management des Organisations
Lieu(x) d’exercice : UPVD

Nom directeur de composante ou département : Composante : Fabienne Villeseque-Dubus / Département : Olga
Goncalves

Tel directeur de composante ou département : 04 30 95 04 81

Email directeur de composante ou département : fabienne.villeseque@univ-perp.fr / olga.goncalves@univ-per

URL directeur de composante ou département : https://iae.univ-perp.fr/

Contact Recherche

Lieu(x) d’exercice : UPVD

Nom directeur unité de recherche : Nathalie Solomon (directrice du CRESEM)
Responsable local UPVD : Laurent Botti : responsable de I'axe du CRESEM

Tel directeur unité de recherche : 04 68 08 18 27

Email directeur unité de recherche : solomon@univ-perp.fr / laurent.botti@univ-perp.fr

URL unité de recherche : https://cresem.univ-perp.fr/

Descriptif unité de recherche : Le CRESEM a pour vocation d’organiser et promouvoir une recherche disciplinaire
et pluridisciplinaire dans I'ensemble des domaines des sciences humaines et sociales ainsi que des sciences
économiques et juridiques, et de développer des programmes portant sur les rapports entre société et
environnement. L'unité de recherche est structurée en 5 axes de recherche pluridisciplinaires. Le(a) candidat(e)
intégrera I'axe « Ressources et Territoires ».
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