
Intitulé de l'opération : 

Bénéficiaire : 

Nature du bénéficiaire : 

Priorité : 

Objectif Spécifique (OS) : 

Dépenses présentées en HT ou TTC

DEPENSES
MONTANT 

PREVISIONNEL 
RESSOURCES 

MONTANT 

PREVISIONNEL 

TOTAL 

%

070- DÉPENSES DE PERSONNEL (coût horaire 

unitaire)
183 255,12 €             UNION EUROPEENNE 156 443,58 €          #REF!

#REF! #REF! #REF!

COÛTS ÉLIGIBLES RESTANTS : taux 

maximal de 40% des frais de personnel 

directs

73 302,05 €               #REF! #REF! #REF!

TOTAL DES DEPENSES 256 557,17 €        #REF! #REF! #REF!

#REF!

TOTAL FINANCEMENTS PUBLICS #REF! #REF!

#REF! #REF! #REF!

TOTAL FINANCEMENT PRIVE -  €                    #REF!

TOTAL AUTOFINANCEMENT 104 295,72 €          #REF!

TOTAL DES RESSOURCES #REF! #REF!

FORFAIT DÉPENSES DIRECTES OU INDIRECTES

FINANCEMENTS PUBLICS

AUTOFINANCEMENT

Plan de financement FEDER/FSE+

Synthèse

Seuls les montants figurant dans l'onglet "Synthèse" doivent être renseignés dans e-Synergie.

 Veuillez contacter le service instructeur en charge de votre dossier au sein de la Région et/ou vous référer aux fiches pédagogiques 

des actions pour connaître la typologie de dépenses éligibles et les OCS applicables à votre opération.

Master STAPS APA-S

Université

#REF!

#REF!

#REF!

DÉPENSES DE PERSONNEL DIRECTES

… Liste déroulante de choix …

                Veillez à bien sélectionner le taux forfaitaire applicable à votre opération, le cas échéant.


